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PROPOSTA DE TRABALHO

1. INFORMAGOES GERAIS DO PROPONENTE

1.1 IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

CNPJ da Instituigéo: 10.569.203/0001-57
Nome da Instituic&o: Instituto Social do Distrito Federal-ISDF
Nome do Dirigente: Gilvana Carvalho Costa

Telefone de Contato com DDD: | (061) 98453-6374 | mm—e—memememe -

E-mail: |institutoisdf@gmail.com

1.2 RESPONSAVEL PELA ELABORACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO

Nome: | Fabiolla Delfino Alves Oliveira Vinhal

E-mail: | fabiollapsi79@gmail.com

CPF: 877.739.021-00 | RG: |1970745 SSP/D.F
Programa de Trabalho (MROSC):
Telefone de Contato com DDD: | (61) 98312-0021 | (61) 3351-3054

1.3 DIMENSAO DO PROJETO

(X) Evento Educacional

(X) Evento de Participacéo

(...) Evento Cientifico

(...) Evento Indigena e dos Povos e Comunidades Tradicionais

1.4 LOCALIDADE - Indice de Desenvolvimento Humano

IDH: 0,781 |

Fonte: [IBGE | Ano de Referéncia: | 2010
1.5 POPULACAO - Caracteristica demografica da localidade

N° de Habitantes: |254.439 | Homens: [124.350 | Mulheres: [130.089
Fonte: [ CODEPLAN | Ano de Referéncia: | 2017

1.6 CADASTRO DE ENTIDADES PARCEIRAS (Informar os parceiros, quando houver,
existentes especificando suarelagao e contribuicdo com oprojeto)

Nome:

E-mail:

Telefone de Contato com (...) (-.)
DDD

Endereco:

Municipio: | UF: | | CEP: |

Nome do
Dirigente/Representante:

Cargo do
Dirigente/Representante:
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1.6.1 Formas de contribuicdo com o Projeto (pode ser assinalada mais de uma
alternativa):

(...) Assisténcia Técnica. Especifique:

(...) Recursos Humanos. Especifique: Servicos Contabeis

(...) Infraestrutura. Especifique: Empresas Especializadas em eventos.

(...) Outras contribui¢cbes. Especifique:

1.7. ENTIDADE DE CONTROLE SOCIAL:
(Entidade que sera responsavel pelo acompanhamento das atividades).

1.7.1. Nome da Entidade: Secretaria Extraordinaria da Familia do Distrito Federal

1.7.2. Enderecgo: Setor Comercial Sul - Edificio Luiz Carlos Botelho Quadra 4, Bloco A, 5

andar.
1.7.3. Complemento: Asa Sul - DF 1.7.3.1. CEP: 70304-000
1.7.4. Municipio: Brasilia UF: DF

1.7.5. Telefone Fixo: (61) 3322-3618

1.7.6. Telefone Celular: (61) 9 9234-5404

1.7.7. E-mail:iliobaldo.silva@buriti.df.gov.br

1.7.8. Dirigente/Representante:lliobaldo Vivas da Silva

1.8 COORDENADOR GERAL DO PROJETO (Sob responsabilidade da Entidade,
conforme termo de compromisso)

Nome: Fabiolla Delfino Alves Oliveira Vinhal

E-mail: fabiollapsi79@gmail.com

Telefone de Contato: | (61) 98312-0021

1.9 CAPACIDADE TECNICA E GERENCIAL

Sim: | (X) | Nao: | (....)

HISTORICO:
O Instituto Social do Distrito Federal — ISDF (CNPJ: 10.569.203/0001-57) € uma entidade

filantropica, sem fins lucrativos com duracdo indeterminada que foi criado em 2007, com
sedeprovisoria na QR 207 de Samambaia- Norte e tem como objetivo: atender as familias
que sencontram em vulnerabilidade social procurando por meio dos diversos servigos oferecidos
voltados ao exercicio da Cidadania gerar oportunidades de ascensao social.

As areas de atuagdo do ISDF sdo: seguranga alimentar, assisténcia social, educacao, cultura,
saude, esporte, lazer, habitagdo e cursos profissionalizantes e preparatérios para ingresso na
graduacgao e/ou concurso publico.

Os servicos do ISDF sé&o oferecidos para criangas, adolescentes, adultos, idosos,
especificamente, para mulheres, com a realizagdo de rodas de conversas sobre a violéncia
doméstica, atendimento psicossoais e cursos de capacitagdo para inser¢do no mercado de
trabalho formal e informal.

A missdao do Instituto € permitir 0o acesso da populacdo de Samambaia, aos servicos

oferecidos com qualidade e sem onerag&o aos utentes.
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Tem também como visdo oferecer ao publico-alvo a possibilidade de educagéo nas mais diversas
vertentes, oportunizando a ruptura com o obstaculos que favorecem as situagdes de
vulnerabilidades destes (as) beneficiarios(as).

2. DADOS GERAIS DA PROPOSTA DE TRABALHO

2.1 OBJETO (Identificacdo do Evento)

O Projeto Elas Por Elas visa a possivel superacao de situagdes de vulnerabilidade social relacional
do publico-alvo por meio de acompanhamento psicossocial e da realizagdo de rodade conversa.
Tem também como objetivo a geragcédo de renda por intermédio de atividade de formacgéo
profissional.

2.2 JUSTIFICATIVA DA PROPOSTA (Art.16,ll, da Portaria Interministerial n°424/2016)
A justificativa deve também ser inserida no SICONV (aba:dados;campo:justificativa)

A presente proposta de Plano de Trabalho é referente ao Projeto Roda de Conversa “Elas Por
Elas” no qual por meio de encontros semanais trabalharemos com as mulheres e homens
atendidos pelo Instituto Social do Distrito Federal com o intuito de auxilia-las a romper com as
situagdes nas quais elas vivenciam e que possa estar de alguma forma as mantendo em condi¢ao
de vulnerabilidade social e relacional. Em muitos casos, uma das situagbes que as mulheres
estdo mais suscetiveis € a violéncia doméstica. Fato notdrio e de extensa ocorréncia
principalmente durante a Pandemia de Coronavirus nos ultimos dois anos.

A familia tem como fator primordial ser responsavel pelo desenvolvimento dos seus membros de
forma saudavel trazendo aos seus pertencentes protegdes, afeto, respeito, valores éticos e etc.
Sabe-se, que muitas das familias nas quais ha vivéncia de violéncia familiar, a dinamica familiar
€ baseada em relagbes de subordinacdo e dominagédo na qual o afeto, os deveres e direitos sao
distribuidos de forma desigual. Muitas destas tém como heranca cultural o regime patriarcal que
acaba por refletir nas relagdes entre os casais reforcando as desigualdades vivenciadas pelas
mulheres ao longo da histéria. Assim, a violéncia doméstica vem se propagando em nossa
sociedade.

A ocorréncia de tal violéncia € algo que se repete e em muitos casos € transgeracional,
partilhando a visdo de que uma pessoa tem poder sobre o outro e assim favorece a violéncia.
Vale ressaltar, que a ocorréncia de violéncia doméstica & multifatorial.

Maria da Penha, que define as medidas de protecdo para mulheres vitimas de violéncia
intrafamiliar. Esta lei possibilitou que mais e mais mulheres se sentissem encorajadas a busca
do Estado mais agdes efetivas. A violéncia doméstica ndo se caracteriza por ser apenas aquela
que ocorre dentro do contexto doméstico, mas também que ocorre em relagées familiares ou
deafetividade.

Conforme o site G1 em 2019 ocorreram 3.739 homicidios dolosos contra mulheres. Ja no ano
de 2020 s6 nos primeiros 6 meses ocorreram 1.820 mortes violentas de mulheres. No DF em
2019 ocorreram um total de 60 homicidios contra mulheres sendo que destes 33 foram
feminicidios.

S6 no ano de 2019, a cada 12,75 dias uma mulher era assinada. Em 2018 o panorama era de 28

casos e, neste ano, até o més de setembro, ja foram 14 vitimas. Com relagdo aos casos

2022



\AL DO Disy,
&0500 ﬁ/r(,"~
4\(\
g

%

Ao £

INSTITUTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL -ISDF

envolvendo algum tipo de violéncia doméstica no DF durante jan./set. de 2019, foram registrados
12.107 casos, enquanto que em 2020 ano no mesmo periodo foram notificados 11.628 casos. S6
no DF, ap6s a criagdo da Lei Maria da Penha 117 mulheres foram mortas.
Alguns casos podem ser observados no quadro abaixo:
Tabela 01: Numeros absolutos dos crimes de homicidio (feminicidio consumado) por Regido -
Jan/set 2019/20.
Crimes de FEMINICIDIO CONSUMADO, por Regido Administrativa FEMINICIDIO (Lei
13.104/15)
Ordem Regido Administrativa Jan/Set Variacdo
2019 2020 %
Quantit.
1@ RECANTO DAS EMAS 0 3 2
22 CEILANDIA 1 2 3
32 SAMAMBAIA 1 2 1
42 ITAPOA 1 1 0
GE NUCLEO 0 1 1
BANDEIRANTE
62 CANDANGOLANDIA 0 1 1
72 TAGUATINGA 3 1 -2
82 AGUAS CLARAS 0 1 1
92 SANTA MARIA 2 1 -1
102 SOBRADINHO 1 0 -2
11 PLANALTINA 2 0 -2
122 CRUZEIRO 1 0 -1
132 SOBRADINHO 2 0 -1
142 VICENTE PIRES 1 0 -1
152 PARANOA 3 0 -3
162 BRASILIA 4 0 -4
172 FERCAL 1 0 -1
182 GAMA 2 0 -2
192 RIACHO FUNDO 1 0 -1
Total 26 13 -50% -13
*Fonte: Banco Millenium - COOAFESP/SGI/SSPDF Obs. Dados atualizados em 02/10/2020,
pela data do fato, estando sujeitos a alteragoes.
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O projeto ELAS POR ELAS foi criado porque ao sabermos que muitas consequéncias por
ocorréncia dessa violéncia e os seus mais variados tipos podem ser para algumas mulheres
mais duradoras e paralisantes do que para outras, podendo inclusive as vitimas passarem anos
com danos pela mesma e também pela alta incidéncia dessa violéncia nos ultimos anos em
Brasilia.

Desta forma, o ISDF busca coadunar esforgos com as demais Politicas Publicas para realizagao
deste projeto.

Por fim, a execucdo deste Projeto se justifica na medida em que oferece a possibilidade de
acesso as politicas publicas vigentes, sendo que muitas destas mulheres sequer tém no¢éo que
estdo vivenciando situagées de violéncia ou mesmo que podem solicitar auxilio para a
resolucdo de tais situagdes. Assim, o ISDF elaborou esta proposta com a finalidade de
trabalhar por meio de atendimentos psicossociais e de rodas de conversas com temas e
situagdes vivenciadas pelo universo feminino que possam capacita-las a terem estratégias
para romper de alguma forma com as situagdes que as mantém em condi¢do de vulnerabilidade

social e muitas vezes também pessoal.

2.3 METAS DE ATENDIMENTO DO PROJETO - PUBLICO-ALVO

O Projeto tem como publico-alvo o atendimento de 250 pessoas nos 2 meses de
realizacao,divididos da seguinte forma:
Mulheres: 200 mulheres

Homens: 50 homens

Publico Direto: 250 pessoas
Publico Indireto: 1080 pessoas (devido serem familias em vulnerabilidade e terem em sua
composic¢ao familiar em torno de 5 membros).

2.4 OBJETIVO GERAL

A familia é o primeiro espago social no qual desenvolvemos a habilidade de lidar com
situagbes, fortalecendo os vinculos sociais e relacionais. Neste espaco deve-se contar com
membros para orientar e acolher. Assim, a familia tem como papel psicossocial ser um
espaco no qual todos possam se desenvolver em harmonia e saudavelmente. A mudanca
nesse ciclo ocasiona situagdes disfuncionais e alarmantes como a transgeracionalidade da
violéncia doméstica, ou mesmo, a desvalorizagdo da mulher no seio familiar.

Destarte, o Projeto Elas Por Elas tem como objetivo geral fortalecer os participantes em
vulnerabilidade social e relacional por meio de atendimentos psicossociais, de rodas de conversa e
iniciacao profissional, bem como o enfretamento das situagbes que as acometem gerando

possivel sofrimento de violéncia doméstica.

2.5 OBJETIVOS ESPECIFICOS

* Acolher e garantir protegéo integral;

* Fortalecer e preservar vinculos familiares, sociais, comunitarios, religiosos e profissionais das
mulheres vitimas de violéncia.

» Oferecer servicos que visem por meio do processo de mentoria ampliar as possibilidades de

escolhas saudaveis dando prioridades as pessoas que se encontram em situagdo de risco pessoal

(fragilidades psiquicas, fisicas e de saide como um todo) e social (moradia, renda, escolaridade);
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+ Contribuir por meio de palestras, rodas de conversa e minicurso para formagéo pessoal e cidada
das mulheres, buscando instrumentaliza-las para inser¢cdo no mercado de trabalho formal e informal.
» Contribuir para a prevencdo do agravamento de situagdes de negligéncia, violéncia e ruptura de
vinculos;

* Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

* Possibilitar a convivéncia comunitaria;

* Promover acesso a rede socioassistencial, aos demais 6rgaos do Sistema de Garantia deDireitos
e as demais politicas publicas setoriais;

» Favorecer o surgimento e o desenvolvimento de aptiddes, capacidades e oportunidades paraque os
individuos fagam escolhas com autonomia;

* Promover o acesso a programacgoes culturais, de lazer, de esporte e ocupacional interno e externo,
relacionando-as a interesses, vivéncias, desejos e possibilidades do publico.

» Desenvolver condigdes para a independéncia e o0 autocuidado;

* Promover o acesso a rede de qualificacdo e requalificacdo profissional com vistas a inclusdo
produtiva.

3- INFORMACOES DO PROJETO

3.1 METOLOGIA DAS ATIVIDADES DE FORMAGAO

OBJETIVO: O projeto Elas por Elas tera como objetivo a superacao de condi¢des de vulnerabilidade
social e relacional bem como a geracao de renda do publico-alvo. O projeto busca ser instrumento
de reflex@o e orientagao e tera como finalidade orientar as mulheres e seus demais familiares (filhos,
maridos e/ou companheiros) a identificarem situagdes cotidianas nas quais a violéncia doméstica
esteja presente, conscientizando a todos sobre os servigos legais, psicoldgicos e sociais de amparo.
MISSAO: O Elas Por Elas tem como missédo promover a integragdo de todas as pessoas na
sociedade, sem discriminagao de credo religioso, sexo, raca, nacionalidade, idade ou qualquer outra
forma, priorizando a valorizagdo da pessoa. Bem como, estimular aos mesmos que se sintam bem
entre os demais e a participarem de todas as atividades oferecidas pelo projeto e as que os ISDF
oferecer ao longo do curso.

METODOLOGIA: A metodologia norteadora do Projeto sera o atendimento personalizado em
pequenos grupos para o favorecimento do convivio familiar e comunitario, bem como a utilizacéo
dos equipamentos e servicos disponiveis na comunidade local.

RESULTADOS: O Projeto busca ser uma alternativa para melhorar as relagcbes que os (as)
participantes estabelecem nos processos reflexivos, ou seja, que possibilitem serem protagonistas
de suas vidas, num ambiente no qual possam liviemente expressar suas inquietacoes e
expectativas tendo como intuito tornar os (as) participantes multiplicadores do conhecimento
adquirido no sentido de reduzir a ocorréncia da violéncia doméstica e com possibilitar a promogéo
de saude mental, o fortalecimento de vinculos sociais e comunitarios, a profissionalizagéo, a
reinsercao familiar no caso dos acusados e a equidade social.

Por fim, o projeto busca uma resolucdo adequada a realidade social e pessoal dos (das)
participantes na qual a violéncia doméstica tem que ser tratada como fendmeno social e cultural no

qual deve haver uma transformagéo social e atuagédo proativa por parte de toda sociedade.
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CRONOGRAMA DAS RODAS DE CONVERSA
CIDADE GRUPO DE PARTICIPANTES ETAPA| QT. BENEFICIADOS
21/11/2022
APRESENTACAO DO PROJETO
PARA OS PARTICIPANTES
GRUPO DE MULHERES E
GRUPO DE HOMENS
NOVEMBRO DEZEMBRO
23/11/2022 01/12/2022
Samambaia [25/11/2022 05/12/2022 9 20 30 250 PESSOAS

29/11/2022 07/12/2022
09/12/2022
13/12/2022
15/12/2022
19/12/2022
21/12/2022
23/12/2022
27/12/2022

* 29/12/2022 — encerramento da atividade de
rodas

duracao de 2 meses.
Vale ressaltar, que apos a conclusao do curso os participantes serdo orientados sobre como

divulgar por meio de suas redes sociais os produtos fabricados e a importancia de montarem

Ja o curso de Panificagao acontecera em 4 médulos nos quais serdo orientadas(os) sobre o
preparo de: | — Biscoito, Il — Bolos, Ill - Pizza e IV - Pao Artesanal. As aulas serao

semanalmente em dois turnos (manha e tarde), com carga horaria de 40 minutos cada e

uma cooperativa para fortalecimento de sua remuneratéria com a Panificacéo.

CRONOGRAMA DO CURSO DE PANIFICACAO
CIDADE DATA DO EVENTO ETAPA | QT. BENEFICIADOS
Grupo de Mulheres e Homens
NOVEMBRO DEZEMBRO
22/11/2022 02/12/2022
24/11/2022 06/12/2022
28/11/2022 08/12/2022
30/11/2022 12/12/2022
14/12/2022
16/12/2022
20/12/2022
22/12/2022
26/12/2022
* 28/12/2022 - encerramento da atividade de
Samambaia panificacdo 19, 29, 3¢ 250 PESSOAS
30/12/2022 - certificagdo no curso de
panificacdo

indicadores criados pela equipe tendo como referéncia.

Sendo assim, o cumprimento das metas sera realizado por meio das atividades acima citadas e a

definicdo dos parametros para a afericdo do cumprimento das metas sera pela a avaliagao dos
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PROGRAMACAO E EMENTAS DAS RODAS DE CONVERSA
Serdo um total de 13 encontros semanais nos quais terdo rodas de conversa e palestras, sendo um
encontro inicial para apresentacdo da proposta e dos profissionais e um encontro final para
feedback e certificagcdo dos (as) participantes. As rodas de conversas para as mulheres serdo com os
seguintes temas a serem trabalhados:

APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO E DA EQUIPE DO ISDF

RESPONSAVEIS: Equipe do ISDF

1. AIMPORTANCIA DO AUTO CUIDADO FEMININO E SAUDE MENTAL

EMENTA: Busca por uma rede que integre a mulher afim de que n&o cause sofrimento mental, bem
como o fato do autocuidado ser importante por que contribui para a qualidade das relagdes
humanas e também no cuidado com o outro, bem como contribui para autoestima feminina
impactando no seu dia-a-dia.

CONVIDADOS: Profissionais atuantes na tematica.

2. AMULHER E A DINAMICA DE SUAS RELACOES

EMENTA: Reflete sobre a forma como as relagdes sdo pautadas

CONVIDADOS: Profissionais atuantes na tematica.

3. DIREITOS HUMANOS DAS MULHERES E ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA DOMESTICA
EMENTA: Discutir sobre o reconhecimento dos Direitos Humanos das Mulheres e as agbes de
enfrentamento da violéncia doméstica.

CONVIDADOS: Profissionais atuantes na tematica

4. POLITICAS PUBLICAS DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA DOMESTICA e
FORTALECIMENTO DA REDE DE APOIO E VINCULOS COMUNITARIOS

EMENTA: Apresentar as Instituicdes governamentais e nao governamentais € mecanismos de agao
para coibir e prevenir a violéncia doméstica.

CONVIDADOS: Profissionais atuantes na tematica.

5. FORTALECIMENTO DA REDE DE APOIO E VINCULOS COMUNITARIOS

EMENTA: Articulacdo das instituicbes (governamentais, nao-governamentais), familiares,
comunitarias para prevenir situagdes de risco e fortalecer vinculos.

CONVIDADOS: Profissionais atuantes na tematica.

6. A CONSTRUGAO DO FEMININO E O RESGATE DE SUA IMPORTANCIA

EMENTA: Reflete sobre o papel da mulher na sociedade e sua contribuicdo na constru¢do das
relagdes sociais.

CONVIDADOS: Profissionais atuantes na tematica.

7. AS VICISSITUDES DO EMPREENDEDORISMO DA MULHER - ORIENTAGAO SOBRE
INSERCAO AO MERCADO DE TRABALHO (FORMAL/INFORMAL)

EMENTA: Debater e Discutir sobre o Desenvolvimento de atividade de autonomia financeira e
proatividade feminina.

CONVIDADOS: Profissionais atuantes na tematica.

8. REDES SOCIAIS COMO INSTRUMENTO DE DIVULGAGAO DO TRABALHO

EMENTA: Discute sobre a importancia da redes sociais para divulgacdo e o empreender.
CONVIDADO: Profissionais atuantes na tematica.

- CERIMONIA DE ENCERRAMENTO E CERTIFICAQAO

Encontro Final para feedback dos participantes.

RESPONSAVEIS: Equipe ISDF (Coordenadora, Psicologa, Assistente Social e educador social).
RODAS QUE SERAO MINISTRADAS PARA O GRUPO DE HOMENS

APRESENTACAO DA PROPOSTA DE TRABALHO E DA EQUIPE DO ISDF

RESPONSAVEIS: Equipe do ISDF

DIREITOS HUMANOS DAS MULHERES E ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA DOMESTICA
EMENTA: Discute sobre o reconhecimento dos Direitos Humanos das Mulheres e as agbes de
enfrentamento da violéncia doméstica.

CONVIDADO (A): Profissionais atuantes na tematica.

1. DIREITOS HUMANOS DAS MULHERES E ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA DOMESTICA
EMENTA: Discute sobre o reconhecimento dos Direitos Humanos das Mulheres e as agdes de
enfrentamento da violéncia doméstica.

2. POLITICAS PUBLICAS DE ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA DOMESTICA

EMENTA: Apresenta as Instituicdes governamentais e ndo governamentais e mecanismos deacao

para coibir e prevenir a violéncia doméstica.
CONVIDADO (A): Profissionais atuantes na tematica.
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3. SAUDE MENTAL: O HOMEM, A DINAMICA DE SUAS RELACOES e MASCULINIDADE TOXICA
EMENTA: Reflete a respeito do patriarcado estrutural, os referenciais de masculino no mundo e
sobre a forma como as relagbes sao pautadas.

CONVIDADO (A): Profissionais atuantes na tematica.

4. FORTALECIMENTO DA REDE DE APOIO E VINCULOS COMUNITARIOS

EMENTA: Articulagdo das instituicbes (governamentais, ndo-governamentais), familiares,comunitarias
para prevenir situagdes de risco e fortalecer vinculos.

CONVIDADO (A): Profissionais atuantes na tematica.

5. O PAPEL DO HOMEM NA LUTA CONTRA A VIOLENCIA DOMESTICA

EMENTA: Discussdo sobre 0 homem ter um papel na luta pelos direitos das mulheres

CONVIDADO: Profissionais atuantes na tematica.

6. O NOVO REFERENCIAL DE MASCULINO E O IMPACTO POSITIVO NAS RELACOES
EMENTA: Reflexdo sobre a desconstru¢dao da masculinidade téxica e os avangos nas relagbes

com suas novas construgoes.

CONVIDADO (A): Convidado da Rede Socioassistencial

7. ORIENTACAO SOBRE INSERCAO AO MERCADO DE TRABALHO (FORMAL/INFORMAL)
EMENTA: Discute sobre o Desenvolvimento de atividade de autonomia financeira.

CONVIDADO: Profissionais atuantes na tematica.

8. REDES SOCIAIS COMO INSTRUMENTO DE DIVULGAQAO DO TRABALHO

EMENTA: Discute sobre a importancia da redes sociais para divulgagao e o empreender.
CONVIDADO: Profissionais atuantes na tematica.

- CERIMONIA DE ENCERRAMENTO E CERTIFICAQAO

Encontro Final para feedback dos participantes.

RESPONSAVEIS: Equipe ISDF (Coordenadora, Psicologa, Assistente Social e educador social).
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4. INFORMACOES DO PROJETO

41 METODOLOGIA DOS ATENDIMEN TOS

Puablico Alvo: 200 mulheres e 50 homens.

Meta: A meta de atendimento direto é 250 pessoas para as quais sera ministrado conteldo
programatico do curso de panificagdo basica, rodas de converva e atendimento psicossocias. O
projeto devera atingir aproximadamente cerca de 900 pessoas (direta e indiretamente) em
situagbes de risco em um tempo habil com atendimentos psicossociais em grupo e
individualmente, totalizando 10 etapas contado apds seu primeiro atendimento.

Vale ressaltar, que foi realizado aumento no quantitativo de atendimento do publico, em virtude do

tempo de execugédo do projeto.

ATENDIMENTOS PSICOSSOCIAIS

MESES DIAS Os atendimentos irao ocorrer
NOVEMBRO 21 24 27 e 29 duas vezes por semana tanto
DEZEMBRO 2.4 7.10,13.16,19 e 30 matutino quanto vespertino.

O Projeto tem como meta atender mulheres em vulnerabilidade social e pessoal e homens que
possam de alguma forma terem vivenciado episédios de violéncia doméstica (acusados) triados
para participarem de inicacao profissional e atendimentos psicossocias. Estes ocorrerdo uma vez
ao més para cada participante, tanto na forma individual quanto em grupo, sendo que durante a
triagem ja sera também pontuado os aspectos psicossociais que serdo trabalhados durante os
atendimentos.

Os mesmos terdo no maximo 40 minutos de duragdo e podem ser indiviaduais ou em pequenos
grupos dependendo da demanda apresentada por eles.

Parcerias: Essas mulheres e homens serdo triados do publico que ja € atendido pelo ISDF nas
areas de maior vulnerabilidade social e pessoal de Samambaia, podendo também serem indicados
pelos para os, conselheiros tutelares, CRAS e Férum de Samambaia.

Todas as orientagdes serao executadas pela equipe de profissionais do Instituto Social do Distrito

Federal - ISDF, supervisionadas por coordenacao contratados.

4.2 ENDERECOS DOS ATENDIMENTOS
QR 207 Conj. 5 casa 09 1° Etapa
QR 207 Conj. 5 casa 09 2° Etapa
QR 207 Conj. 5 casa 09 3° Etapa Em cada etapa
QR 207 Conj. 5 casa 09 4° Etapa sera realizada
QR 207 Conj. 5 casa 09 5° Etapa uma roda de
QR 207 Conj. 5 casa 09 6° Etapa conversa
QR 207 Conj. 5 casa 09 7° Etapa tematica
QR 207 Conj. 5 casa 09 8° Etapa
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4.3 CRONOGRAMA DE Horarios Data de Data de
ATENDIMENTOS inicio finalizagao
Triagem 08:00 hs as 09:00 hs | 21/11/2022 30/12/2022
Abertura Oficial do Evento 08:00 hs as 09:00 hs | 21/11/2022 21/11/2022
Inicio do Curso de Panificagéo. 09:00 hs as 16:00 hs | 22/11/2022 28/12/2022
Inicio das Rodas de Conversas 09:00 hs as 16:00 hs | 23/11/2022 29/12/2022
Atendimentos Psicossociais 08:30 hs as 16:30 hs | 24/11/2022 30/12/2022
Cerimonia de Encerramento das 08:30 hs as 17:00 hs

Atividades 30/12/2022 30/12/2022

Os atendimentos psicossociais ocorrerdo duas vezes por més com carater pontual e breve
buscando orientar os participantes em suas questdes e direcionar o que melhor possa
contribuir para sanar as situagdes que os levam a vulnerabilidade social e pessoal.

A etapa dos atendimentos contera as seguintes agoes:

1°- Triagem

* Levantamento de demandas.

*Todo usuério devera assinar o prontuario para apresentacdo de relatério das atividades
executadas e listados no Plano de Trabalho.

2° - Atendimentos da Psicologia

Confira os procedimentos Psicossociais oferecidos:

*Anamnese;

*Reflexdo sobre a importancia de cada individuo na familia;

*Direitos e deveres;

*Desenvolvimento de convivéncia saudavel e rompimento com o ciclo de violéncia;
*Autocuidado e responsabilidade afetiva consigo (a) mesmo (a);

*Sentimentos abusivos e comportamentos abusivos narelagéo.

3° - Atendimentos do Servi¢o Social

Confira os procedimentos assisténcia sociais oferecidos:

*Analise, diagndstico e proposicéo de politicas sociais;

*Elaboracé&o de pareceres sociais;

*Orientacao de individuos e grupos quanto aos seus direitos sociais.

Origem dos participantes: Mulheres e homens que residem na Regido administrativa de
Samambaia, principalmente nas regides de irregulares conhecidas como: Morro do Sabédo,
Assentamento da 605 e Morro do Macaco.

Faixa etaria do Programa: Todas as idades, tendo em vista que o objetivo central do evento
e propiciar a mulheres e homens reflexdo sobre a violéncia doméstica.

Do Atendimento Psicossocial: Os atendimentos psicossociais ocorrerdo durante as rodas de
conversa por meio de dindmicas em grupo e também de modo individualizado nas tergas e quintas-
feiras manha e tarde e sextas-feiras durante a tarde.

Selecao: Ocorrera apos a triagem que sera marcada com antecedéncia de 1 semana para o inicio

do projeto. Sera realizada pelo setor de Servigo Social e Psicologia do ISDF.
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4.5 PROGRAMACAO

ELAS POR ELAS
Nome do Evento:

Descricdo/Modalidade: - Curso de Panificagéo
- Rodas de Conversas
- Atendimentos

Local: ISDF SEDE

(.,,) Quadra Poliesportiva (...) Praga
Espacos Fisicos Disponiveis: (...) Patio () Piscina

(,,) Ginasio (...) Clube

(X) Espaco Privado Qual? SEDE do ISDE| (..) Outro Qual?

4.6 Quantidade de participantes neste evento

Direto: | 250 | Indireto: | 900 | Total: | 1150
4.7 Quanto a abrangéncia (origem dos participantes)
(X) Local
(X) Regional
(...) Nacional
Faixa etaria Categoria Qtd.

() Criangas/Adolescentes (até 14 anos)

(X) Jovens (15 a 24 anos)

(X) Adultos (entre 25 anos e 59 anos)

(X) Idosos (a partir de 60 anos)

(X) Pessoas com deficiéncia (limitagdo fisica, mental,
intelectual ou sensorial - inseridas na distribuicdo acima)

5. REUNIAO DE PLANEJAMENTO

Havera reunides com equipe gestora (coordenacdo, assistente social, psicologa e educador
social) de acordo com o cronograma sendo uma a cada 15 dias para avaliar o andamento do Projeto
e estimular aos participantes sobre a importancia de té-lo como ferramenta para rompimento com as
situagdes que contribuem para vulnerabilidade social e pessoal das familias.

6. RELAGCAO DE MATERIAL DE CUSTEIO/CONSUMO

O material descrito abaixo sera o necessario para realizagéo de todo o evento.

2022



DO D,
0,.30(’.\»— 157,9/).0
St >

&4 &

INSTITUTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL -ISDF

7. ATRIBUICOES DA EQUIPE DE TRABALHO

FUNCAO ATRIBUICAO CARGA
HORARIA

Atuara com planejamento e execucdo do projeto para | 40 Horas
Coordenador Técnico [a interacdo social dos participantes buscando atuar de | Semanais
acordo com o Plano de Trabalho e cronograma,
operacionalizando as atividades de rodas de conversa,
palestras, bem como acompanhara e avaliarda com a
equipe técnica os resultados do projeto executado.

Apoio Pedagdgico Profissional responsavel pela logistica das atividades | 40 Horas
pedagdgicas, incluindo a organizagédo do material, lista

de presenca e suporte ao instrutor. Semanais
Responsavel em Gestdo Administrativa que ira
Coordenagao acompanhar a formalizacdo de todas as contratacées, | 40 Horas
Administrativa e coordenacdo da elaboracdo e entrega de relatério de .
Financeira prestacdo de contas. Atividades podem ser relizadas | Semanais
tanto presencial quanto remotamente.
Contador Responséavel pela administracdo financeira solicitando | 40 Horas
nota fisciais, insumos, folha de pagamento, folha de | Semanais
ponto.

Pré-requisito: Graduagdo em Servigo Social com registro | 30 Horas

no CRESS. Comprovada experiéncia em atendimento a | Semanais
mulheres em situagdo de vulnerabilidade, elaboracado de
relatério de acompanhamento, mapeamento da situagao
Assistente Social inicial dos grupos atendidos, desenvolvimento de acdes
motivacionais para o publico atendido, sensibilidade
para atuar junto aos publico alvo, compartilhar com os
outros profissionais do projeto (supervisores e
coordenadores) quanto a melhor abordagem e
tratamento a ser dado as mulheres atendidas,
disponibilidade para visitar.

Algumas atividades podem ser relizadas tanto

presencial quanto remotamente.

Pré-requisito: Graduacdo em Psicologia com registro no | 30 Horas

CRP. Semanais
_ Experiéncia comprovada com trabalhos em projetos
Psicéloga sociais. O psicologo (a) sera o responsavel por realizar

palestras ja inclusas no plano de trabalho, realizar
abordagens para promover promogao de saude mental,
instituir métodos de compreenséao entre pais e filhos e
realizar os procedimentos descritos no Plano de
trabalho. Devera interagir com os coordenadores e
assistente sociais, orientar os colaboradores e estar a
disposicao dos supervisores.

Algumas atividades podem ser relizadas tanto
presencial quanto remotamente.

Instrutor do Curso Ministrara aulas a respeito da producdo de paes, | 30 Horas
Panificacdo massas, biscoitos e pizzas de maneira artesanal. | Semanais
Orientando sobre a matéria-prima para as producoes,
bem como executa praticas de manipulagdo adequada
de alimentos, equipamentos e maquinaria necessarios.

Apoio pedagdgico para as atividades sendo suporte aos | 30 Horas
instrutores e apoio nodesenvolvendo das atividades com | Semanais

Monitores os filhos trazidos pelas maes, durante as atividades.
Auxiliar de servicos Auxiliar na manutengéo, organizagao e limpeza geral da | 40 Horas
gerais organizagdo, comandando o armazenamento e estoue | Semanais

dos produtos de limpeza e conservacgao.
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8. DIVULGACAO

O Instituto Social do Distrito Federal por meio do Projeto Elas por Elas convida a Populacdo de
Samambaia a participar de curso profissionalizante de Panificagdo nivel basico e Rodas de
Conversa sobre um dos fendbmenos que teve aumento significativo nos Ultimos anos e que vem
deixando 6rfdaos ndo so criangas mais toda uma sociedade quando mulheres sdo mortas fisica e

psicologicamente.

8.1 Detalhe como ocorrera a divulgacédo das acdes do Projeto (pode ser
assinalada mais de uma alternativa):

(...) Carros ou bicicletas de som

(X) Cartazes

(...) Faixas

(..) Banners

(...) Jornais

(X) Panfletos

(X) Folder

(...) Radio

(...) Televiséo

(X)Internet. Especifique: Pagina Oficial da Instituicdo (Instagram, Facebook e WhatsApp),

bem como nas paginas das Entidades parceiras.
(..) Outros. Especifique:

8.2 Em quais locais ocorrera a divulgacdo do Projeto (pode ser assinalada mais de uma
alternativa):

(...) Escolas

(X) Posto de saude

(...) Comércios

(X) Associacdes

(X) Templos Religiosos

(X) Outros especifique: divulgacéo: ConselhoTutelar, CRAS, Administracdo Regional e outras OSC’S
em Samambaia.

9. IDENTIFICAGAODO EVENTO

Toda a divulgacao do projeto sera identificada com simbolos da Secretaria Extraordinaria da Familia e
da Instituicdo por meio de banners observando os padrdes estabelecidos no Manual de Aplicagao da

Secretaria.
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10. ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA PELO PROPONENTE

( x) A entidade proponente deve selecionar as estratégias de monitoramento e avaliagcdo das agdes
previstas nesta Proposta deTrabalho.

(...) Consultas aos participantes do evento.

(X) Reunides com os responsaveis pelo evento.

(X) Fotografias com os responsaveis.

(X) Videos dos atendimentos e estruturas instaladas.

(...) Outras opgdes. Especifique elaboragéo de relatério do evento, contendo as informagdes sobre
todas as etapas desde arealizagao até a avaliagéo final da agédo, bem de relagdo dos beneficiados.

11. VIGENCIA DO PROJETO

Inicial: 21/11/2022 ‘ Final: ‘ 30/12/2022

11.1CONTRAPARTIDA

N&o se aplica.

11.2 DATAS DE APRESENTAGAO, PRAZOS E RESULTADOS.

Data de Apresentacdo: 21/11/2022

Dos prazos: O projeto ocorrera a partir do dia 21/11/2022 a 30/12/2022.

Dos Resultados: Sera realizado pelo Instituto Social do Distrito Federal-ISDF relatérios mensais das
acoes executados durante o periodo de 21/11/2022 a 30/12/2022 e um relatdrio global das atividades
concernentes com o Plano de Trabalho para o Gestor da Secretaria Extraordinaria da Familia.
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12. Forma de Prestacéo de Contas do Cumprimento do Objeto

O ISDF guardara notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data, valor, nome e
CNPJ da OSC. Além de Relatério de Execugdo Financeira. A prestagdo de contas por parte do
Instituto sera cumprida fielmente as metas previstas no Plano de Trabalho dentro do prazo
determinado pela Secretaria da Familia.

O preenchimento do Relatério de Cumprimento do Objeto ocorre apés a identificagdo de que
o objeto firmado foi concluido, entregue ou de que o servico foi prestado conforme descrito no
Plano de Trabalho.

N° ITEM 1° PARCELA 2° PARCELA
1| MATERIAL DE CONSUMO R$ 28.523, 166 R$ 12.224, 214
2| SERVICO DE TERCEIROS, R$ 57.435,00 R$ 24.615,00
PESSOA JURIDICO
3| RECURSOS HUMANOS R$ 18.760,00 R$ 8.040,00

O Pagamento da primeira parcela se dara apos assinatura do termo de fomento.
Este sera referente a 70% do valor total, devido a necessidade do custeio de
insumos para a realizag&o do curso.

O pagamento da segunda parcela se dara ap6s o 79 encontro com apresentagao
de prestacgao de contas parcial.
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14. PARAMETRO DE AFERICAO

Metas Quantitativas

Indicadores de
Monitoramento

Parametro(s) para
afericdo decumprimento

- Atender no minimo 80 % dos
participantes do projeto.

- Acolher e atender
psicossocialmente no minimo
80% dos participantes do
projeto.

-Realizar encontros com os
profissionais e colaboradores
do projeto a fim de estimular
maior eficaciana realizagdo dos
atendimentos psicossociais, do
curso profissionalizante e das
rodas de conversa.

- Divulgagéo do projeto na
Regido Administrativa de
Samambaia por meio
também de ferramentas
digitais.

- Relatorio psicossocial com
a Assinatura dos usuarios
atendidos em cada etapa do
projeto.

- Reunides com 0s
profissionais ecolaboradores

- Sera

disponibilizada informacgdes
sobre o] Projeto na
Administragdo Regional, Férum
de Samambaia, CRAS,
Conselho Tutelar. Em cada
atendimento, dia de aula e
rodas de conversa tera uma
lista de frequéncia para ser
assinada por cada participante;

- Em cada roda de conversa
terd uma lista de presenca
assinada por cada
palestrante.Ao término de
cada eventoserd anexada

a listadeparticipantes
para inclusdo embanco de
dados para posteriorrelatorio.

O projeto buscagarantir
um atendimento dequalidade
para cada participante.

Metas Quantitativas

Indicadores de
Monitoramento

Parametro(s) para aferi¢cdo de

Cumprimento

- Propagacdo das atividades
do Instituto Social do Distrito
Federal e Da Secretaria
Extraordinaria da Familia com
o instrumento atuante no
enfrentamento da violéncia
domeésticano Distrito Federal.

- Apoiar a criagéo de sistemas
de Fortalecimento de Politicas
Publicas para o bem-estar da
Familia e protecdo e estudo
dos Direitos
Humanos e
Mulheres.

Direitos das

- O projeto tera no decorrer
de seu andamento dindmica
e momentos de valorizagdo
dos aspectos femininos com
dias de beleza e orientagbes
de autocuidado.

- Sera entregue relatorios de
todas asatividades realizadas
no decorrer das atividades (
atendimentos,

curso profissionalizante e
rodas de conversa).

- Sera incluido no relatério
fotos e videos das atividades,
bem como lista de presenca e
pesquisa de satisfacéo.

- Sera durante cada etapa
colhido  depoimento  dos
participantesdo Projeto.
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15. QUADRO DE DIRIGENTES

RELACAO DOS MEMBROS DA DIRETORIA E CONSELHO FISCAL
DECADA 2021/2030
PRESIDENTE: GILVANA CARVALHO COSTA, portadora do RG. 2.341.192 - SSP/DF, CPF.
010.005.47140, brasileira, solteira, autonoma, filiagdo: Maria de Nasaré Carvalho e Jodo Martins
Azevedo Costa, residente e domiclliada na Rua 04, Casa 31 — Setor Tradicional — Sao
Sebastido/DF, CEP: 71.691-104. Email: institutoisdf@gmail.com
Telefone: (61) 99338-7672.

VICE PRESIDENTE: MORVAM JORGE DE CARVALHO, portador do RG. 044.79350-3 —SSP/RJ,
CPF. 873.015.717-04, brasileiro, divorciado, técnico agricola, filiagdo: Lubelia Lima de Carvalho e
Antonio de Carvalho, residente na QR 207, Conjunto 05, Casa 04 -Samambaia/DF; CEP: 72.341-
305. Email: morvamjorgeisdf@gmail.com

Telefone: (61) 98405-9203.

SECRETARIA: LIDIANE CARVALHO PINTO, portadora do RG. 20035182002.1 SSP/MA, e do
CPF: 986.202.743-68, brasileira, solteira, autdnoma, filiagdo: Maria Verbnica de Cavalho e
Cornélio da Cunha Pinto, residente na Rua 02, Casa 140, Sdo José, Sao Sebastido/DF, CEP:
71.693.124. Email: cclaudia.regina77@gmail.com

Telefone: (61) 99512-9082

TESOUREIRA: MARCIA MARIA DA SILVA, portadora do RG. 37.559.913-7 - SSP/SP, CPF.
262.074.218-84, brasileira, solteira, Assistente Social, filiagdo: Antonia Rodrigues de Sousa Silva e
Pedro de Alcantara e Silva residente na Quadra 301, Conjunto 05, Late 07, Apto 304 - Alameda
Gravata, Taguatinga/DF. CEP: 71.901-330.

Email: m.sequros2003@gmail.com

Telefone: (61) 99137-1673

1° CONSELHEIRA FISCAL: ELISA MARIA ARAUJO SA, portador do RG. 2.662.618 -
SSP/DF CPF. 408.721.493-15, brasileira, divorciada, Assistente Social, filiagao: Maria Aparecida
Araujo Sa/ Raimundo Santos Sa, residente na QR 207, Conjunto 05, Casa 07

— Samambaia Norte/DF. CEP: 72.341-305. Emai: elisamariaarautosa@gmail.com

Telefone: (61) 98347-6139

2° CONSELHEIRA FISCAL: MARIA RIVANALDA DE ABRANTES DA SILVA, portadora do
RG.2.235.52& SSP/DF, CPF. 023.317.954-28, brasileira, divorciada, Assistente Social, filiagao:
Maria do Socorro Casimiro de Abrantes e Olivio Rodrigues de Abrantes, residente na QR 603,
Chzcara 39, Rua 01, Casa 08 B — Condominio Vida Nova — Samambaia/DF. CEP: 72.331-100.
Email: amariarivanalda@gmail.com

Telefone: (61) 998287-1548

ASSISTENTE SOCIAL: CLAUDIA REGINA CARVALHO, portadora do RG: 1.626.343 — SSP/DF,
CPF: 870.824.201.10, brasileira, solteira, assistente social, filiagdo: Maria de Nasaré Carvalho —
Pai — ndo declarado, residente na QR 207, Conjunto 05, Casa 04 — Samambaia/DF. CEP: 72.341-
305. Email: claudiaisdf@gmail.com

Telefone: (61) 98453-6374
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16. CRONOGRAMA EXECUTIVO (FASES)

ACAO INiCIO TERMINO
Fase 1 21/11/2022 30/12/2022
Assinatura da parceria programada 21/11/2022 30/12/2022
%\Sljzlgagéo do Projeto nas Midias Sociais do 21/11/2022 30/12/2022
Eg&;lizagéo de inscrigdo de participantes no Projeto Elas Por 21/11/2022 21/11/2022
Elaboragéo do Formulario de Atendimento Psicossocial 21/11/2022 29/11/2022
Metodologia das Rodas de Conversas com os tematicas 21/11/2022 21/11/2022

especificas as relagdes humanas.

Cronograma das atividades semanais - atendimento 21/11/2022 29/12/2022
psicossocial,roda de conversa, palestra e aulas do curso

Recrutamento de RH para o projeto (Realizar triagem,

. CE . 21/11/2022 21/11/2022
selecionar e contratar Profissionais para equipe)

Langamento do projeto 21/11/2022 30/12/2022
Realizar reuniées com toda equipe do projeto 21/11/2022 20/12/2022
Acolher e atender psicossocialmente no minimo 70% das
(os) participantes do projeto. 21/11/2022 29/12/2022
Fase 2 Inicio do projeto 21/11/2022 29/12/2022
Palestras e Rodas de Conversa 23/11/2022 27/12/2022
Curso 22/11/2022 26/12/2022
Atendimento 01/12/2022 30/12/2022
Fase 3 29/12/2022 30/12/2022
Fase 3 — Finalizagdo e certificacdo das participantes 29/12/2022 30/12/2022
Prestacdo de contas 02/01/2023 23/03/2023
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17. PLANILHA FINANCEIRA
MATERIAL CONSUMD (Todos os valores s50 para o periodo de 21112022 5 3001 212022)
- A - = Quantida = . Valor Memdéria de
N Material Especificag Ges de Durag3o Unid Unitare Yalor Total Calculo do
2112022
1 | GEMERD ALIMENTICIO COCDRALADD g 2301 FET | F# 26.75| Rt 214,00 @4Petsporcada
kG 12022 metade do projeto
LIMGLICA imfzozz 175 d
2 |GEMERD ALIMENTICIO CALABRESAZ.S 35 a30M PCT | R$ 5z.21| R$ 1827.35 <2 Potpor sada
KG 22022 metade do projete
21Mrz0z2 B0 cartelas com 30
3 |GENERD ALIMENTICIO ES"UD&SES%CDS 120 2300 PCT | R$ 10,30| F$ 1.308,00 | por cada metade do
212022 projeto
2z0zz
4 | GEMERO ALIMENTICIO FARIMHA DE TRIGO 3 2301 PCT | R 72.30| Rt g50,70| 4-Spotporcada
25KG 212022 metade do projeta
zi1z0zz
5 | GEMERO ALIMENTICIO POLVILHO AZEDC 44 2301 PCT | R% 10,24 | B$ 4s055| 22 Pot porcads
S00G 17022 metade do projeta
22022
6 | GENERD ALIMENTICIO PRESUNTO PELA 15 =301 UMD |RE  6E.08| RS 118908 Fpegasporcads
FAKG zlzoze metade do projeta
2z0zz 5 |
7 | GENERD ALIMEMTICIO FERMENTO 550 G 10 2301 PCT =53 14,95 | R 143,50 Pot por cada
2lenze metade do projeto
2iizizz
8 |GENERD ALMENTICIO MANTEIGA POTE 0 =300 UMD | R¢ 1633 Rt Eng 7| 19 potes porcada
coos 243027 metade do prajeto
z0zz 22 caininhas por més
9 | GEMERD ALIMENTICIO ;ggECDNDESADD 44 =30A PCT | Rg £.93| R4 263,56 | por cada metade do
212022 projeto
2enzz
10 | GEMERO ALIMEMTICIO OLEQDE S0.4.900 30 =301 | GARRAFA| R$ 4,08 | Rt 121,50 12 gamafes poroada
ML 2022 metade da prajetas
22022 . p
11 | GEMERD ALIMENTICIO SAL REFINADO G & 2300 FCT | F% 253| R 0.7z CReopaeaTa
2022 metade do projeto
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QUEO Zumznzz 20 pcto por cada
12 | GEMERD ALIMENTICIO LSS AREL & G 40 : 23002312 PCT | R# 2296 A TBdn| e e
212022 = .
13 | GEMERD ALIMEMTICIO ACUCAR SKG 30 2301 UMD | P 24,70 RE 71,00 poto por cada
2022 metade do projeto
Ziz0zz
14 | GENERD ALIMENTICIO PLLPADETOMATE| g =301 PCT | P 1.20| A senon| 29 peteporcada
400G 24207z metade do projeto
21Miz0zz
15 | MATERIAL DE LIMPEZA, ACOOL LIGUIDO a0 2301 UMD | RS 6.90| R 20700 15 garafas poreads
000ML P metade do projeto
Ziz0zz
16 | MATERIAL DE LIMPEZA AGUA SANITARIA 40 2301 UMD | R 3.30| Re 132,00 |20 ganatas por cads
LITRO 24207z metade do prajeto
Ziz0zz
LIWa LATE= Eluvas porcada
17 |MATERIAL DE LIMPEZA T AANHL MEDID 15 : 23002312 UMD | R 271 R SR I ol
21z0zz Trada a cada 2 por
15 | MATERIAL DE LIMPEZA RODDMADEIRA 40 z 2301 UMD | R 5,93 Re 17.98| cadametads do
202022 projeta
Ziz0zz
19 | MATERIAL DE LIMPEZA DESIFENTANTE 2 40 2301 UMD | R 6.93| Rs z79,60| W ganafas porcada
LITROS 24207z metade do prajeto
212022 1 d
20 MATERIAL DE LIMPEZA WASSOURA ¥-35 z 2301 UMD | R 2533 R 15,55| 'vassoura poraada
22022 metade do projeto
21iz0zz 23 unidades por
21 |MATERIAL DE LIMFEZA E,IELTERGENTE a0 50 23001 o | Rs z13| e 10950| cadametads do
212022 prajeta
21Mz022 A0 bt d
22 |MATERIAL DE LIMPEZA PAPEL HIGEMICO 20 2301 PCT | Pg 0,99| P 879,20 pastparsaca
022 metade do projeto
21Miz022
23 |MATERIAL DEESCRITORID | CAMETACXED 5 =301 cX | Re 36.90| P 553.50| -0 oaneta por sada
LUMIO&DES 212022 metade do projeto
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150 cadernos para
CADERNO ZWz022 cada aluno [150)
z4 |MATERIAL DEESCRITORIO | BROCHURAD 35 170 =300 uno | R 7.90| As 1.343,00 | alunos + 20 cademas
FOLHAS 212022 paraas
colabaradares
COPO 22022 )
5 |MATERIAL DE COPA E DESCARTAVEL zoo| 13 230 o | R 33.00| Rs 1.257.00 | 55 osias porcads
COZIMNHA ML C 2,500 miznzz metade dao projeta
ZWz022 )
26 |MATERIAL DEESCRITORIO | MARCADOR AZUL 2 a30i1 cx R 45,31 R apgz| 1unidade porcada
C= 12 UNIDADES miznzz metade dao projeta
MARCADOR ZIMNEZ0EZ 1unidad d
27 |MATERIAL DEESCRITORIO  [PRETOCK 12 z 2301 [or3 R 45,20| Re an,4p| TWnidade porcada
UNIDBOES 22022 metade do projsto
212022
28 |MATERIAL DEESCRITORID | QUADRD BRANCO 1 2301 Unid | R$  418.00| R$ 413,00| 1 parstodo o cursa
202022
MARCADOR 212022 tunidad 4
23 |MATERIAL DEESCRITORIO | WERMELHO T 12 1 230H cx R 54.43| R$ 54,4f| 'Urmdade aparcada
IO ZEOZE metade do projeta
212022 )
30 | MATERIAL DE LIMPEZA PAND DE CHAD 10 0 2301 PCT | F$ 19.80| B$ 155,00 | 3 unidades por cads
UMIDADES ZEOZE metade do projeta
2Wnz0zz )
31 | MATERIAL DE LIMPEZA, BALDE PLASTICO z 2300 UMD | R n.ez| Re 21.24| Turidads porcads
T.SLITROS ] metade do projeta
2Wrznze
3z [MATERIAL DE LIMPEZA PAFEL TOALHA 48 2301 PCT | R 3,30/ R 445,47 1B potporcada
000 FOLHAS 0z metade do projeto
2izozz Ssacos de lino par
33 | MATERIAL DE LIMPEZA SACO DE LIKD 00 10 2301 PCT | R$  45.35| R$ 453.50| cadametads do
LITROS 100 LIKID -
212022 projeto
2Wrznze )
34 |MATERIAL DE LIMPEZA JACOOELIXD 15 20 a30M FCT | R 15.00| R# 500,00 10 sacas delixo por
LITROS 100 UMD 2P0z dia de curso
2Wrznze
35 |MATERIAL DECORAE AVENTAL 35 2300 PCT |R$  13.30|Rs 4ag,50| 7o Por cada metade
COZINHA 212022 do projeto

2022




DO D,
0,.30(’.\»— 157,9/).0
St >

%

INSTITUTO SOCIAL DO DISTRITO FEDERAL -ISDF

Zizozz
MATERIAL DE COPA E GUARDANAPD 200 pot por cada
36 COZIMNHA 24xz22 PCTS0FL 00 2?2300212 PCT s 2.20| R B80.00 metade do projeto
G&S OE COZIMNHA ) F¥ 1000 | B% GE0.00
37 MATERIAL DE COFAE 2122%?‘22 UMD 4 por zada metade
COZIMHA 21202z do projeta
SACOFPLASTICO
PARA ALIMENTD
2izozz
a6 E'S;ﬁm:" DECOPAE 45 =301 [ a} F: 1800 | PE asaon | 2 p;‘c' i cads
212022 metade do projeto
ETICILIET & ADESIZA,
Zizozz
3g |MATERIAL DECORAE a3 2301 Y Rt 1200 | AE sga0n | 2% potopercads
COZINHA o102z metade da projeto
LACFE 1z F¥ 1071 | F# 12552
ABRACADEIRS
4n |MATERIAL DE COPA E 21:13':3?122 UMD £ post por cads
COZIMHA Pyt metade dao projeta
CAFESOGR
) 2Wmznzz P 4
41| GEMERD ALIMENTICIO 80 2301 PCT RE 9499 | Re 799.20 potpor=aca
] metade do projeto
AESORVENTE
MOTURNO
ZUMNZ0ZE
4z |BEMNEROMATERIAL DE 120 2300 FCT R$ 429 | R$ S50 | SV petperoada
HIGIEME FIF0EE metade do projeto
AECFWENTE
MORMAL
ZWMz0zE
GEMERO MATERIAL DE £ d
43| JCErE 120 a301 PCT R$  3.90 | As aggo0 | PY Ez'pf:i:m
FIENEE
SABOMETE 20 R 13,00 | Bt 33000
LG ZAMz0zE
44 GEMERD MATEFIAL DE a 301 RO 10 par cads metade
HIGIEME FE0EE do projeta
TINTA P AR
IMPRE SSOIRA ZWz0zz
45 [MATERIAL DE ESCRITERIO EPSON 544 & a3001 e RE 7200 | R 188,00 | Dundporcada
212022 metade do projeto
FESMA DE PAPEL 1z R 13,30 | R% 235,80
&4 SO0FOLHAS Hz0zE oo a
45 [MATERIAL DE ESCRITARIO 2301 PCT patpareaca
19029 metade do projete
GUADRC BRANCT i B 2355 | B¢ 7355
220z
47 |MATERIAL DE ESCRITORIO a3on umo Tdurante o curso
Ziz0zz
EMEAL ACENS IC F¥ Go.60 | B¥ 360,40
PARA PIZZA
ag MATERIAL DE COPAE 21:g§ﬂ22 UMD Tundpor cada
COZINHA Bl metade dao projets
EMEALACENS 1z F¥ 4620 | P¥ 55,40
PARABISCOTO
45 |MATERIAL DE COPAE 21:15%?122 UMD & und por cada
COZIMNHA Pyt metade do projeto
TOALHA DE MESA
PLATICO 220z
5o [MATERIAL DECOPAE TRAMNSFARENTE 3 2300 UMD F$ 7825 | R$ 234,59 | 5 Poreadametads
COZINHA Stz do projets
EMISSAD DE
EERTIFILADD Zuniznzz Fara participantes.
51 |MATERIAL DE ESCRITORID 165 = 30M [ ¥a] e 412 | R £73.30 ; participante=.
22022 paletrantes e equipe
CAMISET A PARA a0 SR F# 2500 | B# 4.500,00
FPARTICIPANTES i
52 [MATERIAL DE ESCRITERIO DO PROJETO a30M (Wa] Paraos participantes
Bl da equipe.
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CRACHA PARA 10 R$ 1000 | A% 100,00
EQUIFE 21iz0zz P —
53 |MATERIAL DE ESCRITORIO a300 UMD ara @ squips de
212022 trabalko
S UGUEL OE
ESFPACORPARA
REALIZACAO DO 2Wnz0zz e "
54 |MATERIAL DE ESCRITORIO PROJETO z 273001 [ a] F¥ 250000 | R¥ 5.000.00 Sraporeasa
HE0EE metade do prajeto
IMPRESSAD
GRAFICA DE
MATERIAL
Ziizizz
55 |MATERIAL DEESCRITGRID | FEDABOGIED DO 3 2300 D F$ 250,00 | R¥ 750,00 | Poroadametade do
EURSD ziz0z2 preists
CERIMONIA DE
ENCERRRAMENTO
CAFE DA MANHE Para a cermdnia
cerificagio de
21Miz0zz participantes,
S6 |GEMERC ALIMEMTICIO 130 a30M PESS0OAS R+ 2230 | R¥ 4.351.00 |profissionais. equipe .
2HENZZ SEFaM e rede
sasinassistemaial de
zamambaiz
R$ 40_747.38
Yalor Total
[Servigo de Pessoa Juridica [Todos os valores s5o para o periodo de 2112022 a 3011 212022
Memdria de
Calculo do
N Marerial Especificag Ges Quadr::lda Duragsoc Unid Jr::g'ro W alor Toral ?i::::::;a;:“:
porqué da
quantidade]
Responsivel pela 1profissional para o
coordenacdc de servigo no tempa
toda a equipe estimado para a
contratada. 2uTizn22 primeira edigio do
1 |COORDEMADOR GERAL CARGA 1 2 =301 F# 7.875.00 F# 15.750.00 et irmit
242022 projsta, o Tmite
HORARIA DE 40 orgamentarie
HORAS estabeleceu o limite
SEMANAIS de tempo do projete
Prafissianal
respansiuel pels
logi stica dats
stividades 1profissianal para o
pedagdgicas, servigo no tempo
inclhuindo a Sz0zE estimado para a
2 |ASSISTENTE PEDAGAGICD | 19=n=asso do 1 z =301 FE 330000 | R E.6O0 00 |PrMmErE Ec,"?a"“ do
material, lista de 212022 projeto, o limite
presenga e suporte orgamentario
a0 instrutor. estabelecew o limite
CARGA de rempo do prajeta
HORARIA DE 40
HORAS
SEMANAIS
Empresa
especializada em
Gest8o
Administrativa e
Financeira,
acompanhando a
formalizag 3o de
todas o Empreza cn?ntratada
contratagdes, para o semizo. no
COORCEMACAD conferénaia das ZNz0zE tempo estimade pars
3 | ADOMMISTRATIVAE produtos entregues, 1 z 230M R 125000 | RE 2z 500,00 |2 Primeira edicSo do
FINANCEIRA solicitaggo de Mota 212022 projste. o limite
Fizzal. Pagamentos orgamentario o
e coordenacio da estabeleceu o limite
elzboracdo = de tempo da prajeta
entregada
prestag:io de
contas CARGA
HORARIA DE 40
HORAS
SEMANAIS
Responsivel pela
administrag o SOz
4 |conTaDoR L”S;‘fgfhcntnﬁ]“ 1 z 2301 FA$ 2.550.00 | A% 5.100,00 | PHrante o temps do
2izozz it
HORAS
SEMANAIS
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psicélogo [al serd o

responsawel por

realizar palestras.
RGA

HORARIA DE 30
HORAS
SEMANAIS

2iz0zz

Miriztrar aulas sebre
panificapio basica
desde de p3o.
bizzaitos, bolos &
INSTRUTOROOCURSODE | Fizeas CARGA Zumzizz 5 de 20h
S | PANFICAGAD PANFICAGAD | HOPARIA 60 1 z 2301 | RE4.80000 |Fs ST i
MINUTOS A 2202z
AULA
Apoio pedagdgico
para as atividades
sendo supans aos 3 profizsionais para
instrutores e apoio as atividades
deservolvendo presenciais de
stividades comas manibar & apaio
filhes trazidos pelas pedagdgico para as
maez, durante as 2112022 atividades sendo
E |MOMITORES atividades 3 2 a 301 a.000.00| R 15.000.00 | suparte ans
3 profissionais para 2202z instrutores e ao
=z atividades dezenuoluimento
presenciais durante deatividades com os
Imeses. fillos razides pelas
CARGA mies, durante as
HORARIA DE 30 atividades.
HORAS
SEMANAIS
Aviliar na
manutengio,
arganiagfo = limpes
gzraltdn s;pag:n 1profissional para o
eztinada a0 ;
2z0zz Semiga oom tempo
ALFILIAR DE SERWICO i
7 CERAR e ﬁ;ﬁ"ﬁfx‘gg‘:ﬂ 1 2 23011 | R$ 225000 R$  4.500.00 |estimado para
HORAS 2iz0zz primeiras edisda da
rojeto.
SEMANAIS pret
g
13
Valor Total R$ 82 050,00
Recursos Humanos [(Todos os valores s&o para o periodo de ZWITIZ022 a 3001 022)
Meméria de
Calculo do
- Material [Errmes fees Foe q“:’:'da [Chremses Unid u:::!;'o Valor Toral ':[‘I:‘:"‘:::;"“‘;’
porqué da
guantidade]
Pré-requisito:
Graduagioem
Servico Social cam
registra no CRESS.
SemEiEreE 1profissional pars o
Lot Sl tempo estimado para
atEndiments S ZNz0zz = primesirs edigfo do
1 | ASSISTEMTE SOCIAL gt 1 z =301 £.600,00 Rg 13.200.00 | projsts, o limit=
amiliares, o
b o de 2iz022 argament aria
relatario de estabeleceu o limite
acompanhamento de tempo do projste
CARGA
HORARIA DE 30
HORAS
SEMANAIS
Pré-requisito:
Graduagiocem
Psicologia com
I’Eeg's"_? REERIR 1profissional para
Hperlenc:j Ferigo No kempo
Somprovana sam estimadoparaa
rrabalhos em ziznzEs rimeirs edicfo do
z |PsICOLOGO projetos sociziz. O z z =301 £.300.00 P+ 13.500.00 P -

projeto, o limite
orgamentano
estabeleceu o limite
de tempo do projeto

wWalor

R$

27.000,00

‘Walor Total

[5E]

143.737.36
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v 18. TABELA DE CUSTO DETALHADO
Material de Consumo
ia
N Material Espesificagies @d |Diragie 'r:::lr Cilale do EMPRESA 1 U:I:i?‘?ﬂ ::.Il.gf EMPRESA 2 U:#l‘i?ﬂ YALORTOTAL |EMPRESA 3 U:#l‘i?ﬂ YALOR TOTAL
]
PR
iz téa ctnats
1 |GENERO ALIMENTICIO GOCO RALADO NG il 223 |R§ 26,75 RS 2100 cadapmefsde ATAGADAD i} 26T Ry W00 EXTRA R§ 3300 Ry 32,00 | AMERIGANAS | RS 64.34) Rf 5,72
kil
iz e
vl
. Zpetpara cada TENDA
2 | GENERD ALMENTICI LI, CALAERESH 2.TKG W 222 |RE WA RE AT Edp ATAGATAD i} 2221\ Ry BN amacanlo R§ %7 RS 199538 SAMT | R £130) Ry PRl
30“ mes de CUrs0
pirdird
iz Joanelas com —
3 |GENEROAUMENTICN  |OMOSERANCOS 20 UNIDADES | 2a [R 0m|R 10800 Dunidades EXTRA mo | A o (pDEACIGHR Bt 6| A 2mme0| L | RE dafRe 1ameC
i méz
20
Tz Tpotacadal
4 | GENERD ALIMENTICID FRRIHHA DETRIGO 25KG i 223 |R TRA0| R B0 P 4 TENDAATACHDED | Rg T230| RE G0N0 filiv) R§ 1433 | Ry G431 | NOVASAFRA | R G42T) RY T4
30“ MEsEs 08 CUIs0
pirdird
21z Dpctpormé
5 |GENEROAUMENTICID | POLYILHD AZEDD 500G | Za|m ona|R 0% d::i'::rm“ atacendo (R mas|m em| maGA RS woo|Rs ST200| AMERCANAS | B 100[ RS st200
3
pirinved
aimizo 1 . CALE
6 [GENERDALMENTION | PRESUNTOPEGA 386G w | 2za |m seme|Rs  tmam dzif;:omms COTABEST s sem6| Ry 1eags| aTacando [ms  eeme| s 118905 | DISTRIBUDOR | RS 1500 Ry 2600
3 A
pirinved
21z [ ——
7 |GHEROALMENTICD  |FERMENTDS0E 0| 2Za |R @R W cup';p””““ % amemcamss | Rt 2sa0| R zm0|  APDO (RS eas| R was| EqRA (R @0(m 2300
30
pirinved
zimien 4 ool . T
8  [GENERDALMENTICID | MANTEIGAPOTE 500G W | Za |M 6aaRe soang | POESPOIMES 40 R f63( RS soa o | 2| R G000\ ATACADAD | R 2320( R 53600
0 decurs ATACADAD
pirinved
21z 7 asiinhs
L] GENERD ALMENTICID LEME CONDESADO 335 G Fod 22a | Ry 53| R§ 161,72 ?EIQ\H ar pet AMERICANAS R 533 Ry 16712 CARREFOUR | R§ 617 R§ 16356 EXTRA Fi 6,33 R§ 32
30” Mes d& CUrso
pirinved
2 i ganrafas por
10 |GHNERDALMENTICD | SLEOCE S0m300ML | Wa M a|R | D ) P AMERCANAS | RS 406|R§  f21G0| CARREFOUR [R$  #f9|Rs 20| ATACADRD |RS 8gd| RS 26070
P s de cursa
pirinved
o Tpa N o
1 |GENERDAUMENTICID  |SALREFINADOKG & | 2a M em|R agne|lPUOROTMES COMRER R 183[ R m| avEmcamas R aslms i T 100
0 decurs ATACADD
2z0zz
Zimien Spatopormés TENDA
12 |GEUERDALMENTICID | RUEMOMUSSARELA XS wo| Wa | wmlR ma|SooF AaciOln (RS 23R sEA R s Rs im400| COTABEST |Rt  mas|RE 5D
0 decurs ATACADAD
212022
21z F——
15 GENERD ALMENTICID AQUCAR SKG an Za | Ry 2410 | RS o cuplzopo”“es 4 CARREFOUR R§ 2410 | Ry 41,00 AMERICANAS | R§ 2330 R 3100 EXTRA R1 36| Ry 105430
3
pirinved
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2HTE0 .
1 [GEHERD ALMENTICD  [POLPADETOMATE 400G 50| 223 R nap|As %000 ;Deii"zgwm“ MAGALU Rf ma0| RS 6a000| SAMTALUZW RS 20| Rs 56000 | AVEFIGANAS [ R§ 2430 RE 124500
3on
2fenze
Zinieo 3ganafas po
15 |MATERALDELMPEZA  |ACOOLUIBLIDG fo00ML | s |Rs sa| R a0t mgs decwio MAGALU Y OS[BS T00| AMERICANAS RS 45| RS 20550| CAGASBAHIA | RS 630 Rf 2090
aon
2la0zz
im0 Bganafas por
16 [MATERIALDELMPEZA | AGUA SANTARIAILTRO | s R a0l R w200 mgs dewgo CHRREFOUR | R$ 030 R§  ©ao0| WAGAL | RS 083 [RE 360 | AMERIGANAS | RS 44| Rf 60
aon
22022
2z 3luvas por més
11 [MATERIAL DELIMPEZA LUVA LATEXTAMANHO MEDID 16 2Za | R 31| RS 5336 dEDuISE CARREFOUR Rt G55 R§ 13540 AMERICANAS | Rf 5,00 RY 00| MAGALU | Ry M| RS 5336
aon
2022
aiman TiodoacadaZ
16 |MATERIAL DE LIMPEZA, RODOMADEIRA 4 Ch 2 i2a | R 833 R§ 1136 meses de cutso CARREFOUR Rf  &530|R§ 080 TATICO R§ 833 RY 38| EXTRA |Rf 1633| RS i3
o
putiired
aimen Soairafas por
19 |MATERIAL DE LIMPEZA, DESIFENTANTE 2 LTROS n 2a |Rf 633 | Rf 2ragn mgsdECHIDSD THTICO Rf 633| R§  27360( AMERICANAS | RS 1253| RS 360 EXTRA | RS 330| R§ 336,00
o
202
Ziin vassowaa o
20 |MATERIALDELMPEZS | VASSOURA V.35 2 | 2a R am|R 1s|cada?meses TATICO R ss|Ry | ExRA | R mEs|Rg 56 R na| R 56
a0 decuisa HCHR
iz
20 Bunidades 2 i
21 |MATERIAL DE LIMPEZA DETERGENTE 500 ML 0 2a |n 123 Rt 5450 |cadamés de TATICO Ff 12 RE BASD EXTRA R§ 203 Rf {0450 ARUCAR Ff 23| R 10350
aon oUiso
20z2
2umizo Bpantacad
22 |MATERIALDEUMPEZA | PAPELHIGIEMICO o | s |m wo| R oop|DEAAMA Ol A DIA Rt wealrs swme| coweer R nas|ms s320| supERBOM | Ry 1033| Rs G130
01 més de curso
2lenz2
Zoanetapars
cada alune (B0
2imizo slunos) =180+
23 |MATERIALDEESCRITERIO | CANETA C 60 UNDADES 5 | 223 [m s R EXTRA Rt eoan|Re  smso| kamca [Rs 4080| s 51200| MUNDOBIC | RE  3630| RS 55350
301 colsbaradores
2fznze durante ¢
meses de curso
teademapara
21miz0 cada aluno (50)
2 [marerisceescanten | caopmoerocuRkosrons | mo | 22a (e v ms  sosoan| 005220 waomu A on| R ison| AvERcass | om|ms  wmeso| Exma (R u0|m tasa
01 cademos para
os
#2022 colsboradores
MATERIALDE COPAE COPD DESCARTAVEL 200 MLEX aumizn 3 o
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Miniztiar aulas sabre r
panificagiobisica desde de
INSTRUTORPARAD  |péa, biscaitas, bolos e pizzas. 220 2 turmas de 200
5 [CURSOCDE 2| ia 4.600,00( R# 3.600,00 | horas cada, no TURAL R§  16125| R§ BE3000| Atedofsbor | RS 1B000( R§ 320,00
PANFICACAD (2turmas de 20 horas cada, no 3 total de 4l hara
total de 40 hioras). 2anzz
I profissionais
paraas
atividades
HApoio pedagigica para as zreusiznc\aﬁ-
atividades senda suparte aas e
pedagdgica https:/fwww
U'\SUU[OV?SEEDD\DI para as <alariocom
deﬁ'nval\venjo alw;dadej com 20 Sliidades -
6 |MONITORES ostihosiazicos peias maes, 2| 22a 3.000,00| R 18.000,00{ senda suporte SINTIBREF RS 146345 RS MLI5E0 Rf 147800 | R§ 2356,00| ° Ry 173098 | RS 356136
durante a5 atividades. poin " J
3 prafissionais para as asinalores e
" . 212022 apaio infantil-cho-
atividades presenciais durante 4 3 Joerd S
meses esenvolvendo 371410/
atividades com -
03 flhas trazidos| -
pelas mies,
durante as
atividades.
1 profissional
paiaas
atividades
presenciais 12
meses) - apoio
pedagigice :
Azt namarieeng o, 220 il L e
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Total R 52050,00 Rf 2150T,05| RE 6100300 Rf 20.23160| R 54.463.20 Rf 11436 | R 25.283,32
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C 2miz0 p;!af ‘;""*“’a o i
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astendimento & criangas & 301 projeta, ofimite el ganha-um-
familiares, elaboragdn de 21022 “"Wﬁ”‘a”“' mﬂm i assistere-
relatéio de acompankamentn fs‘a aleceu o ancial
limite de tempa. htm
doprojeto.
Tprofissianalper
sEnigono
Fré-equish Giaduzgdn em tempo estimad
Psicalogiacomregitrona CRP. 313 3 pimeia
Ex eliéﬁciacom ?wada om £ Edi éupdo
2 [Pacdloen ? POV | | 2a | S0 | meamn| R SNTEREF | Ré4.05183 | REB 10366 | sznarsaudes | 335300 Ré 6706 00| mabuaslca) R4.327.25 | RE 883450
tzbiahos em projetos socisis, 0 - projte, o fmite " b
peictloga (3] serd oresponsdel i dlgamentiiia
pottealzarpalestias estabeleceun
[mie detempa
doprojetn
Totdl Ry doooon RS G366\ RS 203 RE BARIOIRE MO0 RS SMO|RE BEND
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Entrega dos Insumos para realizagdo do curso 21/11/2022 20/12/2022
Transporte de Material/Reposi¢do 21/11/2022 30/12/2022
Contratacdo dos Recursos Humanos 21/11/2022 30/12/2022
Avaliag{?\o dos prpcedimentos executados para 21/11/2022 30/12/2022
execucdo do projeto

Supervisao Técnica - Monitoramento 21/11/2022 30/12/2022 I

Divulgacéo 21/11/2022 25/11/2022
Reunido com os colaboradores 21/11/2022 29/12/2022
Contratagédo dos Recursos Humanos 21/11/2022 21/11/2022
Atividades de Atendimento 24/12/2022 30/12/2022
Data do Término do Termo de Fomento 30/12/2022 30/12/2022
Prestacao de Contas 02/01/2023 23/01/2023
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20. CRONOGRAMA DE DESEMBOLO
Ne ITEM Valor Total 12 parcela 22 parcela
1,1 ASSISTENTE SOCIAL R$ 13.200,00 R$ 6.600,00 R$ 6.600,00
1,2 PSICOLOGA R$ 13.800,00 R$ 6.900,00 R$ 6.900,00
TOTAL R$ 27.000,00 R$ 13.500,00 | R$ 13.500,00
2,1 COORDENADOR R$ 15.750,00 R$ 7.875,00 R$ 7.875,00
22 ﬁggllsoTENTE ADMNISTRATIVO E R$ 6.600,00 R$ 3.300,00 R$ 3.300,00
COORDENCAO R$ 11.250,00 | R$ 11. 250,00
2,3 ADM|N|STRCAT|VA R$ 22.500,00
2.4 CONTADOR R$ 5.100,00 R$ 2.550,00 R$ 2.550,00
EMPRESA DE CURSO DE R$ 4.800,00 R$ 4.800,00
2,5 PANIFICAGAO R$ 9.600,00
2,6 MONITORES R$ 18.000,00 R$ 9.000,00 R$ 9.000,00
2.7 gLé)éH'&lléRES DE SERVICOS R$ 4.500,00 R$ 2. 250,00 R$ 2. 250,00
TOTAL R$ 80.050,00 R$ 40.025,00 | R$ 40.025,00
3,1 COCO RALADO R$ 214,00 R$ 71,33 R$ 71,33
32 LINGUICA CALABRESA R$ 1.827,35 R$ 609,1166 R$ 609,1166
33 OVOS BRANCOS R$ 1.308,00 R$ 436,00 R$ 436,00
34 FARINHA DE TRIGO R$ 650,70 R$ 325,35 R$ 325,35
35 POLVILHO AZEDO 300 G R$ 450,56 R$ 150,1866 R$ 150,1866
3,6 PRESUNTO PECA 3,4 KG R$ 1.189,08 R$ 594,54 R$ 594,54
3,7 FERMENTO 550 G R$ 149,50 R$ 49,8333 R$ 49,8333
3,8 MANTEIGA POTE 550G R$ 509,70 R$ 169,90 R$ 169,90
3,9 LEITE CONDENSADO 395 G R$ 263,56 R$ 87,8533 R$ 87,8533
3,10 | OLEO DE SOJA 900 ML R$ 121,80 R$ 40,60 R$ 40,60
3,11 | SAL REFINADO 1 KG R$ 20,72 R$ 6,906 R$ 6,906
3,12 | QUEIJO MUSSARELA 1 kg R$ 918,40 R$ 306,133 R$ 306,133
3,13 | ACUCAR5 KG R$ 741,00 R$ 247,00 R$ 247,00
3,14 | POLPA DE TOMATE 400 G R$ 560,00 R$ 186,66 R$ 186,66
3,15 | ALCOOL LIQUIDO 1000 ML R$ 207,00 R$ 69,00 R$ 69,00
3,16 | AGUA SANITARIA R$ 132,00 R$ 66,00 R$ 66,00
3,17 | LUVALATEXTAM M R$ 59,36 R$ 19,7866 R$ 19,7866
3,18 | RODO DE MADEIRA 40CM R$ 17,98 R$ 5,9933 R$ 5,9933
3,19 | DESINFETANTE 2 LITROS R$ 279,60 R$ 93,20 R$ 93,20
3,20 | VASSOURA V-35 R$ 19,98 R$ 6,66 R$ 6,66
3,21 | DETERGENTE 500 ML R$ 109,50 R$ 36,50 R$ 36,50
3,22 | PAPEL HIGIENICO R$ 879, 20 R$ 439,60 R$ 439,60
3,23 | CANETA CX 60 UNIDADES R$ 553,50 R$ 184,50 R$ 184,50
3,24 | CADERNO BROCHURAO 96 FL R$ 1.343,00 R$ 447,6666 R$ 447,6666
3,25 | COPO DESCARATAVEL 200 L R$ 1.287,00 R$ 429,00 R$ 429,00
3,26 | MARCADOR AZUL CX 12 R$ 90,62 R$ 30,2066 R$ 30,2066
3,27 | MARCADOR PRETO CX 12 R$ 90,40 R$ 30,1333 R$ 30,1333
3,28 | QUADRO BRANCO R$ 418,00 R$ 139,33 R$ 139,33
3,29 | MARCADOR VERMELHO CX 12 R$ 54,48 R$ 18,133 R$ 18,133
3,40 | PANO DE CHAO 10 UNIDADES R$ 198,00 R$ 66,00 R$ 66,00
3,41 | BALDE PLASTICO 7,5LT R$ 21,24 R$ 7,08 R$ 7,08
3,42 | PAPEL TOALHAS 1000 FOLHAS R$ 446,40 R$ 148,80 R$ 148,80
343 3/3((130 DE LIXO 100 LITROS 100 RS 48995 R$ 163,3166 R$ 163,3166
3,44 mco DE LIXO 15 LITROS 100 RS 300,00 R$ 100,00 R$ 100,00
3,45 | AVENTAL R$ 486,50 R$ 162,166 R$ 162,166
3,46 | GUARDANAPO 24X22 PCT R$ 880,00 R$ 293,33 R$ 293,33
3,47 | GAS DE COZINHA R$ 880,00 R$ 293,33 R$ 293,33
3,48 | SACO PLASTICO R$ 576,00 R$ 192,00 R$ 192,00
3,49 | ETIQUETA ADESIVA R$ 864,00 R$ 288,00 R$ 288,00
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Brasilia, 07 de novembro de 2022.

QIAW Qoraa, ho-Denler

Gilvana Carvalho Costa

Presidente

3,50 | LACRE ABRACADEIRA R$ 128,52 R$ 42,84 R$ 42,84
351 | CAFE 250 G R$ 799,20 R$ 266,40 R$ 266,40
3,52 | ABSORVENTES NOTURNOS R$ 514,80 R$ 71,60 R$ 71,60
3,53 | ABSORVENTES NORMAIS R$ 468,00 R$ 156,00 R$ 156,00
3,54 | SABONETE LIQUIDO R$ 380,00 R$ 190,00 R$ 190,00
3,55 | TINTAS PARA IMPRESSORA R$ 1.168,00 R$ 584,00 R$ 584,00
3,56 | RESMA DE PAPEL A4 R$ 238,80 R$ 79,60 R$ 79,60
3,57 | QUADRO DE AVISO CORTICA R$ 23,99 R$ 7,996 R$ 7,996
3,58 | EMBALAGENS P/PIZZA R$ 960,40 R$ 480, 20 R$ 480, 20
3,50 | EMBALAGENS P/ BISCOITOS R$ 554,40 R$ 184,80 R$ 184,80
3,60 | TOALHA DE MESA PASTICO RS 234,84 R$ 78,28 R$ 78,28
3,61 | EMISSAO DECERTIFICADOS R$ 680,40 R$ 226,80 R$ 226,80
3,62 | CAMISETA PARA EQUIPE R$ 4.500,00 R$ 1.500,00 R$ 1.500,00
3,63 | CRACHA R$ 100,00 R$ 33,33 R$ 33,33
364 ébLéggEL DE ESPACO PARA R$ 5.000,00 R$ 2.500,00 R$ 2.500,00

IMPRESSAO DE MATERIAL R$ 83,33 R$ 83,33
365 | PEDAGOGICO PARA O CURSO R$ 250,00

CERIMONIA DE R$ 1.374,00 R$ 1.374,00
3,66 | ENCERRAMENTO E R$ 4.122,00

CERTIFICACAO

TOTAL R$ 40.747,38 R$ 20.373,69 | R$ 20.373,69
VALOR TOTAL




